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Francisc<o Relder Costelo Lima
Presidenie

PROJETO DE LEI N°. 00-1 , de 09 de fevereiro de 2021.

Institui a Secretaria Municipal de Politicas da
Mulher, Juventude, ldoso, Drogas e Familia,
cria cargos e adota outras providéncias.

A Prefeita Municipai de Taua, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes
legais:

Art. 1°. Fica criada a Secretaria Municipal de Promog&o das Politicas da Mulher,
Juveniude, ldoso, Drogas e Familia, érgao da administracdo publica direta, integrante da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. A Secretaria instituida por esta lei, tera competéncia para atuar nas areas
de politicas e diretrizes voltadas a promog¢ao dos direitos da mulher, da juventude, do idoso, da
familia e de combate as drogas.

Paragrafo Unico — As politicas publicas tratadas neste artigo, terdo como objetivo
promover o reconhecimento e a valorizacdo da dignidade da pessoa humana e ¢ combate a todas
as formas de violéncia, preconceito, discriminagao e intoleréancia.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Promogéo das Politicas da Mulher, Juventude,
Idoso, Drogas e Familia tem atribuicdes de formular e executar politicas publicas de promogao dos
direitos sociais e prestar assisténcia a mulher, a juventude, ao idoso, as familias e ao combate as
drogas, em consonancia, tanto quanto possive!, com as diretrizes e orientagdes gerais das politicas
desenvolvidas pelos governcs federal e estadual, e:

| - Quanto a Mulher:

a) Estabelecer politicas que assegurem o respeito aos direitos da Muiher e
estimulem a sua insercé&o nos programas e projetos publicos, no mercado de trabalho privado,
nas atividades econdmicas, sociais, politicas e culturais do Municipio;

b) Realizar estudos, pesquisas e diagnésticos em todas as dimensdes da atuacao
das politicas federal, estadual e municipal relacionadas a Mulher, de modo a identificar a situacao
dos planos, programas, projetos, servicos e cuidados publicos, sistematizando e mantendo
atualizadas todas as informagdes disponiveis, em banco de dados especifico que permita
identificar a situagao de desenvolvimento das politicas de apoio a Mulher;

c) Desenvolver agdes de prevengdo e combate a toda forma de
violac&o de direitos, discriminag@o, preconceito e intolerancia contra a Mulher:

d) Instituir programas e projetos de suporte, apoio e atengzo especial a Mulher
em situacao de violéncia doméstica ou sociat;

e) Manifestar-se a respeito das questdes de género em todas as esferas de
Governo,. objetivando assegurar o cumprimento dos direitos da Mulher;
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f) Acompanhar os programas, projetos e servicos executados pelas politicas
especificas de competéncia de outras areas da gestao municipal que se destinem ao atendimento
a Mulher, como atuagéo desenvolvida através de relagdes intersetoriais e colaborativas;

d) Elaborar e executar politicas publicas transversais de saude, educacio,
assisténcia social, dentre outras, em que estejam presentes os interesses da Mulher, atuando em
conjunto com as demais Secretarias Municipais e entidades afins;

: h) ' Instituir, implementar e  coordenar campanhas institucionais de
esclarecimentos sobre questbes de género, de modo g difundir o conceito e promover o respeito
da populacédo ao tema;

i) Promover a realizacdo de cursos, congressos, seminarios e eventos
correlatos que contribuam que contribuam para a formulacdo de politicas municipais e a
conscientizagdo da Populagdo em relagzo aos direitos da Mulher;

j) Outras atribuigdes que envolvam acoes relacionadas a politica da Mulher.

Il - Quanto ao Idoso: 4

a) Definir politicas que assegurem o respeito aos direitos .sociais das pessoas
com mais de sessenta anos de idade, criando condigbes para promover a autonomia, integracao
e participagao efetiva do idoso na sociedade;

b) Realizar estudos, pesquisas e diagnésticos em todas as dimenses da atuacgéo
das politicas federal, estadual e municipal reiacionadas ao Idoso, de modo a identificar a situacao
dos planos, programas, projetos, servigos e cuidados publicos, sistematizando e mantendo
atualizadas tcdas as informacdes - disponiveis, em banco de dados especifico, que permita
identificar a situacao de desenvolvimento das politicas de apoio ao Idoso:

c) Desenvolver acbes de prevencdo e combate a toda forma de
violagdo de direitos, discriminag&o, preconceito e intolerancia contra o Idoso:

d) Instituir programas, projetos e politicas de protec&o social e convivéncia do
Idoso, viabilizando formas alternativas de sua participag&o, ocupacgio e convivio com a sociedade,
que proporcionem maior integrag&o com a familia, com outros idosos e com as demais geracées;

e) Instituir programas e projetos de suporte, apoio e atengao especial ao Idoso
em situagdo de violéncia domeéstica ou social;

f) Assegurar a participagdo do idoso, através de suas organizacdes

representativas, na formulacao, implementacéo e avaliagdo das politicas, planos, programas e
projetos a serem desenvolvidos pelo Municipio; :

i - /
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h) Promover capacitagdo e reciclagens para servidores, cuidadores e
acompanhantes que prestam servicos publicos ou privados de apoio ao ldoso:

i) Implementar sistema de informacdes que permita a divulgacao da politica, dos
servicos oferecidos, dos planos, programas e projetos voltados ao Idoso, executados pelos
governos federal, estadual e pelo Municipio de Taua;

j) Promover, em parceria com as Secretaria Municipal de Saude, informagdes ao
ldoso e as suas familias sobre os aspectos psicossociais do envelhecimento e realizar ampla
divulgagao de caréater educativo sobre o tema;

k) Priorizagado do atendimento em érgéos publicos e privados prestadores de
servicos, ao idoso desabrigados e sem familia:

1) Apoiar estudos e pesquisas especificas sobre as questdes relativas ao
envelhecimento da populagdo de Taug;

m) Acompanhar os programas, projetos e servicos executados pelas politicas
especificas de competéncia de outras areas da gestao municipal que se destinem ao atendimento
ao ldoso, como atuagéo desenvolvida através de relagbes intersetoriais e colaborativas:

n) Elaborar e executar politicas publicas transversais em que estejam presentes

os interesses do Idoso, atuando em conjunto com outros érgdos da Administracdo Municipal e
com entidades afins;

0) Promover a realizacdo de cursos, congressos, semindrios e eventos
correlatos que contribuam para a formulagéo de politicas municipais e a conscientizagdo da
populacdo em relagao aos direitcs do Idosoy

p) Outras atribuigdes que envolvam acles relacionadas a politica do ldoso.

lll - Quanto a Juventude:

a) Estruturar uma Politica Muricipal de Juventude, capaz de fornecer
mecanismos de afirmac&o social, bem-estar e progresso intelectual;

b) Instituir planos, programas, projeios e mecanismos que possibilitem o
desenvolvimento de politicas pUblicas transversais que favorecam a inclusdo do jovem na
sociedade e seu envolvimento em atividades que incentivem o protagonismo para as
oportunidades de emprego e renda, o empreendedorismo, a educac&o inclusiva, tecnoldgica e
profissional;

c) Desenvolver trabalhos de integrac&o social entre os jovens para a afirmacéao
de sua identidade e protegdo de seus direitos:

d) Promover politicas publicas de busca de oportunidades de trabalho e emprego
por meio de programas, convénios e/ou parcerias institucionais;

e) Oferecer cursos de natureza profissionalizante para beneficio do crescimento
pessoal e capacitagédo profissional do Jovem para o mercado de trabalho; ‘

b
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f) Dialogar com as organizacdes juvenis que atuam no Municipio para o
desenvolvimento de agbes compartilhadas, com o objetivo de proporcionar uma melhoria de oferta
das politicas publicas, de modo a proporcionar uma melhor da qualidade de vida do Jovem:

g) Promover encontros, semindrios, féruns, palestras e debates para nivelamento
e difusdo da politica municipal de Juventude;

h) Assegurar a adesao ao Sistema Nacional de Juventude e coordenar no ambito
municipal; _

i) Elaborar, com a efetiva participagéo da sociedade civil e, especialmente, das
entidades que representam o Jovem, os Planos Municipais de Juventude, em harmonia e
conformidade com os Planos Nacional e Estadual;

j) Convocar e realizar, em conjunto com o Conselho Municipal de Juventude, as
Conferéncias Municipais de Juventude, com intervalo maximo de 2 (dois) anos:

k) Estabelecer as normas complementares de organizacdo e funcionamento do
Sistema Nacional de Juventude — SINAJUVE no Municipio;

I) Implantar mecanismos de cooperagdo com o Estado e a Unido para o
desenvolvimento de politicas publicas de Juventude;

m) Promover a realizagZo de programas, projetos e agdes de natureza federativa
sobre politicas publicas de Juventude, executadas em parceria com 6rgéos e entidades dos
Governos Federal e Estadual, com cofinanciamento municipal;

n) Realizar estudos, pesquisas e diagndsticos em todas as dimensées da atuacdo
das politicas federal, estadual e municipal relacionadas ao Jovem, de modo a identificar a situacéo
dos pianos, programas, projetos, servicos e cuidades publicos, sistematizando e mantendo
atualizadas todas as informagGes disponiveis, em banco de dados especifico, que permita
identificar a situagao de desenvolviménto das politicas de Juventude;

'8
0) Desenvolver acbes de prevengdo e combate a toda forma de
violag&o de direitos, discriminacdo, preconceito e intolerancia contra o Jovem;

p) Instituir programas e projetos de suporte, apoio e atengéo especial ac Jovem
em situacao de violéncia domeéstica ou social;

q) Implementar sistema de informagdes que permita a divulgacdo da politica, dos
servicos oferecidos, dos planos, programas e projetos de Juventude executados pelos governos
federal, estadual e pelo Municipio de Taua;

r) Produzir informativos e promover divulgagdo sobre politicas de atencado a
saude do Jovem, em parceria com a Secretaria Municipal de Salde;

s) Produzir informativos e promover divulgagéo sobre politicas de educagdo do
Jovem, em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo;

t) Participar e acompanhar/os programas, projetos e servicos executados pelas
politicas publicas afetas a outras Secretarias, Orgaos ou Entidades Municipais, que se destinem
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ao atendimento a Juventude, com atuagao intersetorial e colaborativa, desenvolvida em parceria
institucional;

u) Elaborar e executar politicas publicas transversais em que estejam presenies
os interesses da Juventude, atuando em conjunto com outros 6rgaos da Administragado Municipal

e com entidades afins;

v) Ouitras atribuigBes que envolvam agoes relacionadas a politica de Juventude.

IV - Quanto a Familia:

a) Assegurar a centralidade das politicas publicas na entidade familiar e a
efetivacdo de agbes intersetoriais estruturais, a promogao de programas, projetos e atividades
integradas que permitam a convivéncia saudavel entre os seus membros e em condi¢des de
dignidade;

b) Promover estudos e pesquisas para a obtengao de estatisticas e informagdes
relevantes que subsidiem as agdes e permitam avaliagéo periodica dos impactos das politicas
publicas quanto as causas, as consequéncias e a frequéncia da violéncia e da quebra de vinculos
entre membros das entidades familiares,

c) Realizar a prevencao e o enfrentamento da violéncia domestica;

d) Garantir acesso a educacdo, cuitura, esporte, lazer, trabalho, cidadania e
convivéncia comunitaria;

e) Incentivar a participagdo dos representantes da familia na formulagao,
implementacéo e avaliagdo das politicas publicas municipais direcionadas a Familia;

f) Ampliar as alternativas de insergdo da familia, priorizando o seu
desenvolvimento integral e participagdo ativa nos espagos decisorios dos ambientes publicos e
comunitarios;

d) Proporcionar atendimento de acordo com suas especificidades perante 0s
érgdos publicos e privados prestadores de servigos a populagao, visando assegurar 0 gozo de
direitos simultaneamente nos campos de saude e educacao, social, cultural e ambiental, dentre
outros; '

h) Garantir meios que asseguram o acesso ao atendimento psicossocial da
entidade familiar; /

i) Fortalecer as relagdes institucionais com as Secretarias, Orgaos e Entidades
Municipais que promovam a protecdo da entidade familiar;

J) Estabelecer mecanismes que ampliem a produgdo de conhecimento sobre a
familia e a gest&o e promog&o de informacdes sobre o tema;

k) Promover mecanismos de integracéo das politicas da familia com o Ministério
Publico e com a Defensoria Publica;

1) Atuar com atengéo especial junto as familias em situagéo de vulnerabilidade e
risco social;
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m) Zelar pelos direitos da entidade familiar;

n) Outras atribuicdes que envolvam acdes relacionadas a politica da Familia.

V - Quanto a Politica Sobre Drogas:

a) Estabelecer a interdisciplinaridade e a integragdo dos programas, agdes,
atividades e projetos das Secretarias, Orgdos e Entidades Publicas e Privadas nas areas de
saude, educagdo, trabalho, assisténcia social, cultura, desporto e lazer, visando & prevencao do
uso de drogas, ateng&o e reinser¢éo social dos usuarios ou dependentes de drogas;

b) Viabilizar a ampla participagdo social na formulagdo, implementacgao e
avaliacado das politicas sobre drogas;

c) Promover programas, agdes, atividades e projetos articulados com os
estabelecimentos de ensino, com a sociedade e com a familia para a prevengdo do uso de drogas;

d) Ampliar as alternativas de insergdo social e econdmica. do usuario ou
dependente de drogas, promovendo programas que priorizem a melhoria de sua escolarizacéo e
a qualificagao profissional;

e) Assegurar o acesso do usuario ou dependente de drogas a todos os servigos
publicos;

f) Desenvolver agdes que evitem o primeiro uso de drogas licitas, que reduzam
0 uso, posterguem ou evitem a transig&o do uso esporadico para o frequente ou abusivo;
!
g) Fortalecer os fatores de protegéo e reduzir os fatores de risco para uso de
drogas atuando em espacos potenciais de abordagem com o publico como escolas, ccmunidades,
associacdes, instituicbes publicas e privadas;

h) Promover estudos e pesquisas para a obtengdo de estatisticas e informagodes
relevantes que subsidiem as agbes e permitam avaliagdo periddica dos impactos das politicas
publicas quanto as causas, as consequéncias e a frequéncia do consumo de drogas licitas e
ilicitas;

i) Elaborar e executar politicas publicas transversais de politicas sobre drogas,
atuando em conjunto com outras Secretarias, Orgdos e Entidades da Administracdo Municipal ou
de entidades sociais que atuem no tratamento de usuarios;

j)  Outras atribuicdes que envolvam agbes relacionadas & politica sobre Drogas.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Promogéo das Politicas da Mulher, Juventude,
Idoso, Drogas e Familia dispora da seguinte estrutura:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenacdo de Politicas da Mulher;
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Il - Coordenagao de Politicas da Juventude;

IV - Coordenacéo de Politicas do Idoso:

V - Coordenagéo de Politicas’Sobre Drogas;

VI - Coordenacéo de Politicas da Familia.

Art. 5°. Ficam criados os cargos publicos a que se refere o Anexo Unico desta lei,
de provimento em comiss&o, ordenados por quantitativos, simbolos e niveis de vencimentos, de
acordo com a estrutura organizacional do Poder Executivo.

§ 1° Fica criado no Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio, a
simbologia CCL — Cargo Comissé&o Licitagdo, com os valores de vencimento e de representacao,
conforme Anexo Unico desta lei.

§ 2°. A criagdo dos cargos de que trata este artigo ndo provocara aumento no indice
geral de despesa com pessoal apurado antes da vigéncia da Lei Complementar Federal 173, de

27 de maio de 2020.

Art. 6°. As despesas resultantes da aplicagdo desta lei serdo suportadas pelas
dotacdes or¢gamentarias préprias, que serdo suplementadas, se insuficiente.

Art. 7°. Ato da Chefe do Poder Executivo regulamentara a presente lei, dispondo
sobre as atribui¢bes e normas internas dos érgaos e cargos instituidos por esta lei.

Art. 8°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, em 09 de fevereiro de
2021.

o o D O T o
PATRICIA PEQUENO %OSTA GOMES DE’AGUIAR
: Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O PROJETO DE N°_00%F DE 09 DE FEVEREIRO DE 2021.

NOMENCLATURA VAGAS SiMBOLO(%IA VENCIMENTO | REPRESENTAGAO | TOTAL (R$)
(R$) (R$)

Secretario Municipal 01 APM - - R$ 5.000,00

| Secretario-Adjunto 01 CDA-8 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00

Assessor Técnico 01 CDA-4 R$ 500,00 R$ 600,00 R$ 1.100,00

Coordenador de 05 CDA-9 R$ 500,00 R$ 600,00 R$ 1.100,00
Politicas Publicas

Presidente da Comisséo 01 CCL-1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 5.000,00

de Licitacdo
Pregoeiro 01 CCL-2 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 4.000,00
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