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PROJETO DE LEI N2. 18/2026, 06 de margo de 2026.

Altera e unifica a estrutura administrativa dos
cargos de provimento em comissdo da Camara
Municipal de Taud, na forma que indica e adota
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TAUA - CEARA
DECRETA:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - Esta Lei altera e unifica a estrutura administrativa do Quadro dos Cargos
de Provimento em Comissdo da Cadmara Municipal de Tauad disciplinando os niveis
hierdrquicos e funcionais e define as atribuicbes comuns e especificas dos drgdos de
direcao, chefia, assessoramento e coordenacdo, bem como dos cargos de provimento
efetivo e as gratificacdes de fungdes de confianca.

Paragrafo Unico - A estrutura organizacional da Camara Municipal de Taud serd
dividida em dois niveis:

I — O nivel parlamentar, denominado de Estrutura Parlamentar, que
corresponde aos agentes politicos, detentores de cargo eletivo, eleitos por mandatos
transitorios, englobando a Presidéncia, a Mesa Diretora e Gabinetes Parlamentares;

Il — O nivel administrativo, denominado Estrutura Administrativa, que
corresponde aos agentes administrativos, servidores publicos municipais ocupantes de
cargo de provimento efetivo, cargos em comissao e fungdes de confianca.

Art. 22 - A Estrutura Organizacional da Camara Municipal compd&e-se de:

I - Orgdo de Diregdo Superior:
a} Mesa Diretora;

b) Presidéncia da Mesa Diretora.
c) Controladoria Interna

d) Ouvidoria Legislativa
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I - Orgdos de Direcdo Intermedidria:
a) Diretoria Geral;

b) Escola Legislativa;

c) Centro Cultural.

Il - Orgdos de Assessoramento Administrativo:
a) Assessoria Administrativa;

b) Assessoria Juridica Legislativa.

c) Assessoria de Imprensa

IV - Unidades de Assessoramento Parlamentar:
a) Assessoria da Mesa Diretora;

b) Assessoria do Gabinete da Presidéncia;

c) Assessoria do Gabinete Parlamentar.

CAPITULO I
DA MESA DIRETORA

Art. 32 - A Mesa Diretora é o 6rgdo diretivo maximo da Caémara Municipal, sendo
composta de Presidente, 12 Vice-Presidente, 22 Vice-Presidente, 12 Secretdrio(a) e 22
Secretario(a).

Art. 42 - A Mesa Diretora tem suas atribuigdes definidas no Regimento Interno
da Camara Municipal de Taua-CE.

Art. 52 - A Mesa Diretora, a Presidéncia, a Controladoria Interna, a Ouvidoria
Geral, os Gabinetes Parlamentares, a Escola Legislativa e o Centro Cultural terdo a sua
disposicdo assessoramento superior e intermedidrio, com o objetivo de apoia-los no
exercicio de suas atribuicdes legislativas, administrativas, regimentais e politicas.

SECAO |
DA PRESIDENCIA DA MESA DIRETORA

Art. 62 - O Presidente da Camara Municipal é a mais alta autoridade da Mesa
Diretora e representa o Poder Legislativo no Municipio em juizo ou fora dele, exercendo
todas as atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal da Republica, pela
Constitui¢do do Estado do Cear3, pela Lei Orgdnica do Municipio de Taud e pelo Regimento
Interno da Camara Municipal de Vereadores.
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Paragrafo Unico - E de competéncia do Presidente da Camara de Vereadores a
Administracdo do Poder Legislativo Municipal, exercendo-a com auxilio permanente dos
Diretores, Assessores e Chefes de Gabinetes e demais servidores.

Art. 72 - Cabe ao Presidente da Cdmara prover o regular e eficiente desempenho
da Administracdo Legislativa, observados os principios que norteiam a acdo administrativa
e a legislacdo em vigor. '

Art. 82 - S0 de competéncia exclusiva do Presidente da Camara Municipal:

I - Quanto ao Processo Legislativo os definidos na Lei Organica do Municipio e
no Regimento interno da Camara Municipal;

Ii - Determinar licitacdo para contrata¢des administrativas de competéncia da
Camara, quando exigivel;

i - Apresentar ou colocar a disposi¢do do Plendrio mensalmente, a prestacao
de contas do Poder Legislativo do més anterior;

IV - Decisdo sobre sindicdncias e inquéritos administrativos;

V - Encaminhamento aos 6rgdos competentes, dos planos de aplicacdo e as
prestacOes de contas exigidas em Lei;

VI - Outorga de procuracdes com poderes especiais, quando necessarias, para
representacdo da Cdmara Municipal;

Vil - Administrar o pessoal da Cdmara Municipal fazendo lavrar e assinando os
atos de nomeacédo, promocdo, reclassificacdo, exoneragdo, aposentadoria, designacdo de
funcdo, concessao de férias e de licenga, atribuindo aos servidores do Legislativo vantagens
legalmente autorizadas, determinando a apuragdo de responsabilidade administrativa,
civil e criminal de servidores faltosos, aplicando-lhes penalidades, julgando os recursos
hierarquicos de agentes publicos da Camara Municipal de Taua e praticar quaisquer outros
atos atinentes a essa area de sua gestdo e demais atos de gestdo de pessoal que ndo
tenham sido atribuidos a outras autoridades por Lei;

VIlI - Promulgar Decreto, Resolugdo ou Ato da Mesa Diretora, bem comao, as leis
ndo sancionadas pelo Prefeito no prazo, e as disposigBes constantes de veto rejeitado,
fazendo-os publicar, nos termos e formas estabelecidas nas Constituicbes Federal e
Estadual, Lei Organica e Regimento Interno da Cadmara;

IX - Autorizar a admissdo, contratacdo ou credenciamento de pessoal, em
cardter temporario, na forma da legislacao em vigor;

X - Supervisionar e fazer executar as atividades relativas a administragdo da
Camara Municipal;

XI - Orientar e fazer executar as atividades relativas ao expediente,
documentacdo, protocolo, arquivo, material, recrutamento, elaboragdo e execugdo de
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orcamento, contabilidade, prestacdo de contas, zeladoria e preservagdo dos moveis e
instalacBes da Camara de Vereadores;

Xl - Exercer atos de poder de policia em quaisquer matérias relacionadas com
as atividades da Cadmara Municipal, dentro ou fora do recinto desta.

SECAO Il
DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 92 - O Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal e a
Coordenadoria de Controle Interno estdo estabelecidos na Lei Municipal n? 2396 de 26 de
outubro de 2017.

§ 12 - O Sistema de Controle Interno possuird, em seu quadro, o cargo de
provimento em comissdo de Gestor da Coordenadoria de Controle Interno de livre
nomeacdo por ato do Presidente da Camara Municipal, cujas atribuices sdo definidas na
lei municipal indicada no caput deste artigo, além das abaixo transcritas;

§ 22 - O Gestor da Coordenadoria de Controle Interno deverd possuir formacao
em Curso Superior de Ciéncias Contdbeis, Direito, Administragdo de Empresas ou
Economia, se reportando diretamente ao Presidente da Camara com competéncia, além
das atividades especificas das respectivas areas de atuagdo:

I - Chefiar as atividades do Sistema de Controle Interno Legislativo;

Il - Assessorar a Mesa Diretora nos acompanhamentos dos trabalhos da
Controladoria Interna Legislativa;

Il - realizar acompanhamento, levantamento, fiscalizagdo e avaliacdo da gestéo
administrativa, contabil, financeira, patrimonial e operacional no &@mbito da Cadmara
Municipal, com vistas a verificar a legalidade e legitimidade de atos de gestdo dos
responsaveis e a avaliar seus resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia;

IV — analisar a regularidade e legalidade dos atos administrativos e negociais da
Camara Municipal, adotando as providéncias que se fizerem necessdrias;

V - Intermediar entendimentos referentes ao controle externo com o Tribunal
de Contas e os procedimentos pertinentes;

VI - Encaminhar & Mesa Diretora conteudos para normatizagdo, sistematizagdo
e padronizacdo dos atos administrativos dos 6rgdos da Camara Municipal, conforme
recomendacdo ou normatizacdo do Tribunal de Contas do Estado do Cear3;

VIl - Assinar, juntamente com o Presidente da Camara Municipal, o Relatério de
Gestdo Fiscal;

VIll - Exercer o controle no acompanhamento dos registros contabeis, da
execucdo orcamentdria e financeira e da execugdo da despesa da Camara Municipal;
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IX - Propor & Mesa Diretora a expedicdo de atos normativos concernentes a
execucdo e controle da gestdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e
patrimonial da Cdmara Municipal;

X - Desenvolver outras atividades inerentes a fungdo do Sistema de Controle
Interno e/ou determinadas por normas e legislacdes vigentes.

ety

§ 32 - N3o podera ser designado para o exercicio da fun¢do de Gestor da
Controladoria de Controle Interno aquele que:

I - Tiver sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal transitada em julgado,
em decorréncia da fungdo publica;

It - Exerga, concomitantemente, a funcdo de fiscalizador e fiscalizado;

Il - Possua qualquer outra circunstancia que afete sua autonomia profissional
ou que esteja especificada em lei.

Art. 10 - No apoio ao controle externo, além de outras previstas em
regulamento, é dever do Gestor da Coordenadoria:

I - Organizar e executar por iniciativa prépria ou por determinag¢do do Tribunal
de Contas do estado do Ceard ou outro érgdo de controle competente, programa semestral
de auditoria contabil, financeira, operacional e patrimonial nos érgdos administrativos sob
seu controle, enviando ao Tribunal de Contas e/ou outro 6rgdo de controle competente,
os respectivos relatérios, na forma estabelecida em Resolugdo Normativa;

Il - Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo

relatérios, certificado de auditoria e parecer que consignardo qualquer irregularidade ou
ilegalidade constatada e indicando as medidas adotadas para corrigir as falhas
encontradas;

Il - Alertar formalmente a autoridade ou responsavel administrativo
competente, para que instaure tomada de contas especial e/ou processo administrativo,
sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias que ensejam tal providéncia;

IV - Comunicar ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara e/ou Ministério
Publico, irregularidades ou ilegalidades de que tenha conhecimento, acerca das quais nao
foram adotadas quaisquer providéncias pela Autoridade Administrativa;

V - Encaminhar a autoridade competente, as informagdes por ela solicitada ou
que necessite de s eu conhecimento.
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SECAO Il
OUVIDORIA GERAL

Art. 11 - Ouvidoria Geral é o dérgdo de assessoramento superior, vinculada
diretamente a Mesa Diretora e subordinado ao Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - Compete a Ouvidoria Geral, receber e examinar sugestdes,
reclamacdes, elogios e dentncias dos cidad3os relativos as atividades da Camara Municipal
de Taud, dando encaminhamento aos procedimentos necessarios para a solu¢do dos
problemas suscitados, com retorno aos interessados, inclusive:

I - Receber e registrar com numeragdo auténoma sugestdes, criticas,
reclamacdes e representactes de qualquer cidadao;

Il - Tomar conhecimento de matérias jornalisticas divulgadas pelos meios de
comunicacgido, referentes ao funcionamento da Camara Municipal de Taug;

i - Propor & Mesa Diretora providéncias que entender necessdrias ao
aperfeicoamento institucional do Poder Legislativo Municipal;

IV - Comunicar @ Mesa Diretora condutas de agentes politicos e publicos do
Poder Legislativo Municipal que possam caracterizar a pratica de ilicito no exercicio da
funcado publica; e

V - Sugerir medidas para a preservacdo e a defesa do interesse publico, o
restabelecimento da legalidade e a responsabilidade politica, administrativa, civil e
criminal, conforme o caso.

Art. 12 - A Ouvidoria Geral possuira, em seu quadro, o cargo de provimento em
comissdo de Ouvidor Geral de livre nomeagdo e exoneracdo por ato do Presidente da
Camara Municipal.

Paragrafo Ginico — O Quvidor Geral deverd possuir formag¢do em Curso Superior
em qualquer drea, se reportando diretamente ao Presidente da Camara com competéncia,
além das atividades especificas das respectivas areas de atuacdo, incube, ainda, ao Ouvidor
Geral:

| - Promover a administracdo geral da Secretaria, em estreita observancia as
disposicBes normativas da Administracdo Publica Municipal.

Il - Ouvir e anotar as queixas, criticas e sugestdes de qualquer cidaddo;

Il - Receber dentncias de atos de improbidade administrativa e de
irregularidades praticada por agentes politicos e servidores publicos do Poder Legislativo
Municipal;

IV - Promover as agdes necessarias a apuracdo da veracidade das reclamacgdes
e dendncias e, sendo o caso, leva-las ao conhecimento da Mesa Diretora; e

. 63660-000/ |
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V - Apresentar, mensalmente, a Mesa Diretora relatdrio circunstanciado das
atividades da Quvidora-Geral.

SECAO IV
GARANTIAS E OMISSOES DOS SERVIDORES DA CONTROLADORIA INTERNA E
OUVIDORIA GERAL

Art. 13 - Constituem-se em garantias aos servidores publicos integrantes da
Controladoria Interna e Quvidoria Geral:

I - Autonomia para o desempenho das atividades junto aos 6rgdos da Camara
Municipal; e,

Il - Acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de dados
indispensdveis e necessarios ao exercicio das func¢des de controle interno.

§ 12 - O ocupante de cargo de provimento efetivo ou em comissao, que exer¢a
uma funcdo publica na Cdmara Municipal, que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo da Controladoria Interna e/ou Ouvidoria Geral no
desempenho de suas fung¢des institucionais, ficard sujeito a pena de responsabilidade
administrativa, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal.

§ 22 - O servidor publico lotado na Controladoria Interna ou Ouvidoria Geral
deverd guardar sigilo sobre dados e informacdes pertinentes aos assuntos a que tiver
acesso em decorréncia do exercicio de suas fung¢fes, utilizando-os, exclusivamente, para a
elaboracdo de pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade.

§ 32 - A acdo ou omissdo do servidor publico lotado na Controladoria Interna e
Ouvidoria Geral, em desacordo com os postulados da Administracio Puablica, no
cumprimento da fiscalizacdo e controle das gestdes de que trata esta Lei, o sujeitard a pena
de responsabilidade.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE DIRECAO INTERMEDIARIA
SECAO |
DA DIRETORIA GERAL

Art. 14 - A Diretoria Geral é o drgdo de dire¢do vinculado diretamente a
Presidéncia da Cdmara Municipal que tem por finalidade planejar, coordenar, organizar e
supervisionar a execugdo dos servigos administrativos, de assessorias e de apoio

, Taug - CE, 63660-000 / Fon
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parlamentar da Cdmara Municipal, de acordo com as delibera¢cdes do Presidente da
Camara Municipal, com as seguintes fungbes precipuas:

et

| - Promover as atividades de apoio administrativo da Camara Municipal,
executar os servigos de gestdo de pessoas, de licitagOes, de administragdo de material, de
gerenciamento de contratos, de supervisdo de autorizagdes de empenho, de
processamento de dados e uso de tecnologia da informagdo, e demais servigos auxiliares
necessarios ao funcionamento da Cadmara Municipal;

Il - Realizar as atividades de apoio parlamentar, provendo os servi¢os
secretariais necessarios a Presidéncia da Camara Municipal e ao bom andamento e
controle dos trabalhos legislativos, inclusive com a organizagdo e controle das atividades
dos Gabinetes dos Vereadores;

Iil - Coordenar o uso das dependéncias do Plendrio da Camara Municipal,
quando em uso de terceiros ou destinado a visitacdo publica, comemoracdo de datas
temadticas e eventos culturais, desenvolvendo as acdes determinadas pelo Presidente da
Camara Municipal, bem como coordenar o uso, quanto utilizado para fins estranhos a sua
finalidade regimental, apds deliberacdo regimental;

IV - Fazer cumprir as deliberacBes do Presidente da Cdmara Municipal
concernentes aos assuntos administrativos e legislativos;

V - Supervisionar as atividades relativas a administragdo e assessoria da Camara
Municipal, os servigos de ouvidoria e os certames licitatorios;

VI - Receber e despachar com conhecimento do Presidente da Camara
Municipal e aos drgdos competentes o expediente recebido pela Camara.

Paragrafo Unico - Ao Diretor Geral, que se reporta diretamente ao Presidente
da Camara compete, além das atividades especificas das respectivas areas de atuacdo do
cargo:

I - A chefia e direcdo do 6rgdo e o exercicio das fungbes de planejamento,
coordenacdo, organizacdo e supervisdo das atividades administrativas, financeiras e
parlamentares, promover a distribuicdo dos servidores de acordo com as fungdes,
atividades e tarefas que lhes serdo atribuidas.

Il — A ordenacgdo de despesas, caso lhe seja indicado por ato formal pelo
Presidente;

Art. 15 - A Diretoria Geral da Camara Municipal estd vinculada hierarquicamente
ao Gabinete da Presidéncia.
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SECAO II
DA ESCOLA LEGISLATIVA

Art. 16 - A Escola Legislativa de Taud, denominada Irma Dalva Mendes Coutinho
- ESCOLEGIS da Camara Municipal tem o objetivo de aperfeicoar o servico publico, de
promover e de manter atividades de formagdo e qualificagdo profissional dos servidores
publicos em geral, dos cidaddos, dos agentes politicos e das reivindica¢bes profissionais
dos parlamentares, por meio de suporte conceitual de natureza técnico-administragao,
legislativa, doutrinaria e politicas de educagdo legislativa, todos voltados as atividades do
Poder Legislativo do Municipio de Taud e as camara Municipais conveniadas.

Paragrafo Unico — S3o atribuicoes da ESCOLEGIS:

I - Promover e manter atividades de formacdo e qualificacdo profissional dos
servidores publicos em geral, dos cidaddos, dos agentes politicos e das reivindicagdes
profissionais dos parlamentares, por meio de suporte conceitual de natureza técnico-
administrativa, legislativa, doutrindria e politicas de educacdo legislativa, todos voltados as
atividades do Poder Legislativo do Municipio de Taua e as Camaras Municipais
Conveniadas, tendo como objetivos:

il - Propiciar ao parlamentar e ao servidor a oportunidade de melhor se
identificarem com a missdo do Poder Legislativo, por meio da profissionalizagdo dos
servidores da Camara Municipal de Tau3, associando e teoria a pratica na execug¢do de suas
atividades.

Il - Contribuir para o aprimoramento do Poder Legislativo de Taug, capacitando
os servidores da Camara Municipal e liderancas politicas, por meio da inovagdo, da
tecnologia e da gestdo compartilhada, em educagdo legislativa e politicas publicas,
consolidando carreiras especificas do Legislativo;

IV - Prover solugBes que contribuam para o aperfeicoamento do Poder
Legislativo da Cidade de Taua e da Cidadania, por meio da qualificacdo dos servidores da
camara, dos parlamentares, dos agentes e liderangas politicas e dos cidad3os;

V - Desenvolver formacdo e pesquisas em politicas publicas, bem como
atividades de ensino voltadas para o desenvolvimento humano, social, administrativo,
politico e econ6mico do Municipio de Taud com inovagdo, exceléncia dos servigos e
responsabilidade civica.

Art. 17 - A Biblioteca e a Sala de Videoconferéncia da Camara Municipal de Taua
sdo partes integrantes da ESCOLEGIS como suporte tedrico para uso dos alunos em pleno
desenvolvimento da relagdo ensino-aprendizagem.
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da Cadmara Municipal, revogando as disposicdes em contrario, em especial ao Art. 52 da Lei
Municipal n2 1543/2008 de 26/03/2008.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO
SECAO|
DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

Art. 22 - A Assessoria Administrativa é 6rgdo de assessoramento administrativo,
submetida a supervisdo do Presidente da Camara Municipal, com as seguintes atribui¢des
precipuas:

I - Executar as tarefas relativas ao expediente, documentacdo, protocolo e
arquivo;

Il - Manter organizado os servigos de aquisicdo e guarda de material de
expediente e fazer executar as tarefas de manutencdo e conservagdo dos bens da Camara;
il - Manter controle atualizado do patrimdnio da Cadmara Municipal;

IV - Manter e controlar os servicos de vigilancia, recepcdo, copa, zeladoria e
demais areas internas e externas;

V - Solicitar a Comissdo de Licitagdo, ou ao Pregoeiro, a realizagdo dos
procedimentos necessarios a aquisicdo de bens e servigos;

VI - Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos e convénios mantidos
pela Camara Municipal;

Vi - Planejar, implementar e implantar o processo de informatizacdo da Camara
Municipal e o uso adequado de ferramentas de tecnologia da informacgado.

Art. 23 - A Assessoria Administrativa da Camara Municipal estd vinculada
hierarquicamente ao Gabinete da Presidéncia, sendo parte componente da Diretoria Geral.

Paragrafo Unico — Ao responsavel pela Assessoria Administrativa compete,
além das atividades especificas das respectivas areas de atuagdo, o exercicio das fungdes
de organizagdo e execucdo das atividades administrativas que lhe sdo afetas, controle e
transparéncia dos atos com a finalidade de supervisionamento da divulgacdo das
atividades da Camara Municipal, com as seguintes atribui¢@es precipuas:

I - Divulgar os atos e atividades da Camara Municipal de interesse ptblico e
comunicar o Presidente da Camara Municipal acerca de divulgacBes da imprensa de
interesse institucional;

Il - Prestar os servicos de comunicagdo e relagdes publicas do Poder Legislativo
por todos os meios, inclusive midias eletrénicas e sociais, bem como elaboragdo de
informativos dos atos da Cdmara Municipal de Taua;
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Art. 24 - A Estrutura da Assessoria Administrativa sera composta por servidores
efetivos e/ou comissionados.

—

SECAO I
ASSESSORIA JURIDICA

Art. 25 - A Assessoria Juridica Legislativa é 6rgdo de assessoramento legal,
vinculado diretamente a Presidéncia da Camara Municipal, que tem por finalidade a
representagdo judicial e extrajudicial da Camara Municipal de Taud, assim como, o
assessoramento a Presidéncia e & Mesa Diretora em assuntos de natureza juridica nos
processos afetos ao munus puUblico da vereanca, além de planejar, organizar e
supervisionar a execucdo das atividades de apoio ao processo legislativo, comissoes
tematicas e sessBes plenarias, sendo orientada pelos principios da legalidade e
indisponibilidade do interesse publico, com as seguintes atribui¢bes precipuas:

| - Exercer a representacdo Judicial e Extrajudicial da Cdmara Municipal, nas
demandas em que for interessada na condi¢do de Autora, Re, Assistente, Opoente ou
Interveniente, bem como, executar outras tarefas correlatas que dispde no estatuto da
advocacia e a ordem dos Advogados do Brasil —OAB.

It = Quando solicitado ou determinado:

a) Responder pela regularidade juridica de todas as situagdes negociais e
administrativas da Camara Municipal;

b)Emitir parecer nos processos licitatorios, bem como, sobre a execugdo do
contrato, sobre seu aspecto legal

c) Estabelecer a interpretagdo das normas legais, regulamentares e projetos de
interesse da Camara Municipal;

d) Proceder ao exame, sob o aspecto técnico-legislativo, de todas as
proposicdes em tramitacao;

e) Assessorar e/ou Elaborar as minutas dos projetos de leis, decretos
legislativos, resolugdes, portarias, contratos e outros atos administrativos de competéncia
do Poder Legislativo Municipal;

f) Supervisionar os trabalhos de natureza técnica-legislativa e documental de
suporte ao processo legislativo e coordenar o fluxo da tramitacdo regimental do processo
legislativo, os prazos regimentais e executar as tarefas relativas ao expediente e
preparacdo da ordem do dia das reunides Plendrias;

g) Prestar assessoramento de natureza técnica-legislativa a Mesa Diretora na
conducdo e diregdo dos trabalhos legislativos, coordenar as atividades de Plenario e a
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preparagdo das reunides ordindrias, extraordinarias, solenes, secretas, itinerantes, de
instalacdo da Legislatura e de eleicdo, bem como as audiéncias publicas;

h) Coordenar, planejar, executar, controlar e orientar as atividades de apoio e
de assessoramento técnico-legislativo dos trabalhos das comissdes permanentes,
temporarias, especiais e de inquérito;

i) Supervisionar a elaboragdo de requerimentos, indicages e mogdes e das atas
das reunides plenarias, das audiéncias publicas e das comissdes;

i) Exarar pareceres nos processos legislativos e administrativos, quando
requeridos pelas Comissdes Permanentes e Temporarias ou Mesa Diretora;

k) Controlar os processos judiciais e acompanhar acBes em andamento;
acompanhar publica¢des do Judicidrio e promover os Recursos legais quando necessario;

I} Controlar os prazos judiciais a serem cumpridos e elaborar pecas processuais;

m) Orientar na realizacdo de Processos Administrativos;

n) Elaborar os pareceres que lhe forem solicitados pelo Presidente, Mesa
Diretora, ComissGes e Diretorias, fazendo os estudos necessérios de alta indagacdo, nos
campos das ciéncias juridicas para apresentar parecer juridico, escrito e/ou verbal;

o) Responder as consultas que the forem formuladas por esses 6rgdos, em
pronunciamento devidamente fundamentado no aspecto juridico/legal;

p) Estudar e minutar termos de compromissos e responsabilidades, contratos,
convénios e atos em geral de interesse do poder Legislativo local;

q) Exercer outras competéncias, atribuicdes e fungdes que lhes forem delegadas
por ato do Presidente da Camara Municipal. ’

e

Paragrafo Unico - A Assessoria Juridica possuird, em seu quadro, o cargo de
provimento em comissdo de Coordenador da Assessoria Juridica, bem como, de Assessor
Juridico, ambos, de livre nomeagdo por ato do Presidente da Cadmara Municipal, na
quantidade e valores definidos nos Anexos desta Lei.

Art. 26 — Os Cargos de Coordenador Juridico e de Assessor Juridico, deverdo ser
exercidos por profissionais devidamente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB
e que detenham de conduta ilibada.

§12 - O Coordenador Juridico é subordinado diretamente ao Presidente da
Camara Municipal e terd a fungdo de Coordenar os servicos e atribuicdes dos Assessores
Juridicos e, havendo a necessidade ou determinagdo do Presidente, ainda, realizar o
mesmo servigo por eles praticados.

I-Coordenar a Assessoria Juridica da Casa Legislativa, definindo, dentro de suas

respectivas fun¢des, quais assessores tem a responsabilidade de acompanhamento
processual, pareceres e outros servicos inerente a drea de atuacdo;
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Il - Supervisionar e avaliar os servicos destinados a Assessoria Juridica,

v

distribuindo e redistribuindo processos, pareceres demais servigos os quais necessitem da
referida Assessoria Juridica;

Il — Executar, quando demandado pelo presidente e/ou para evitar actimulo de
servicos e dar maior celeridade ao servigo, as atividades juridicas de atribuicdo dos
Assessores Juridicos;

IV — Outras atividades relacionadas a area de conhecimento administrativo-
juridico designadas pelo Presidente da Camara Municipal;

§ 22 - Ao Assessor luridico, subordinado, hierarquicamente ao Coordenador
Juridico da Camara, tem como atribuicbes, além das atividades especificas das respectivas
areas de atuacdo, as abaixo delineadas:

I - Assessoramento aos departamentos da Camara Municipal, designados pelo
Coordenador Juridico;

Il - Promover representacdo judicial e extrajudicial da Camara Municipal,
conforme destinado pelo Coordenador Juridico e/ou Presidente da Cdmara Municipal;

Il - Minutar portarias, circulares, ordens de servigos e instru¢des normativas,
visando disciplinar as execucdes e os procedimentos dos servigos internos no ambito do
Poder Legislativo, por determinacdo e supervisdo do Coordenador Juridico, em
cumprimento a determinacdo do Presidente da Camara;

IV — Assessorar na promogao de distribuicdo dos servidores de acordo com as
fungdes, atividades e tarefas que lhes ser3o atribuidas;

V — Assessorar nas fungbes de planejamento, organizacdo, supervisdo e
execugdo das atividades de apoio ao processo legislativo, as comissdes tematicas e sessdes
plenarias;

VI - Revisar e propor atualizacdo ao texto de leis e demais normativos no ambito
da Camara Municipal, determinadas pelo Presidente da Camara e supervisionada pelo
Coordenador Juridico;

VIi - Representar o Coordenador Juridico e Presidente da Camara Municipal de
Taud, sempre que para isso for solicitado.

VIl - Outras atribuigdes inerentes a fun¢do e atribui¢do do Cargo.

Paragrafo Unico - O Presidente da Mesa Diretora da CAmara Municipal de Tau3,
podera, a qualquer tempo, designar o Coordenador Juridico e/ou Assessor Juridico,
atribui¢des e atividades de Coordenacdo, Dire¢do e outras atividades correlatas e préprias
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Art. 28 - A Assessoria da Mesa Diretora é unidade de assessoramento
parlamentar, vinculada diretamente aos membros da Mesa Diretora, que tem por
finalidade prestar apoio nos trabalhos por ela desenvolvidos, no desempenho de suas
funcdes institucionais.

SECAO Il
DA ASSESSORIA DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 29 - O Gabinete da Presidéncia é o 6rgdo de assessoramento parlamentar
que tem por objetivo conceder suporte funcional ao Presidente da Camara Municipal, no
exercicio das func¢des, prerrogativas e responsabilidades atribuidas a este por lei e pelo
Regimento Interno.

Paragrafo Gnico - O Gabinete da Presidéncia terd em seu quadro funcional, os
cargos de provimento em comissdo de Chefe de Gabinete, Diretor Geral, Oficial de
Gabinete e Assistente técnico parlamentar, de livre nomeacdo por ato do Presidente da
Camara Municipal, assim como, aqueles que, hierarquicamente, lhes sdo subordinados.

Art. 30 ~Compete ao Gabinete da Presidéncia:

| - Estudar, propor e dar execugdo as politicas administrativas da Camara,
relativas aos recursos humanos, notadamente quanto a gestao do quadro de pessoal e de
carreiras, a formac&o profissional, a avaliagdo do desempenho, ao sistema de motivacdo e
disciplina e as previsdes financeiras relativas a encargos do pessoal, no quadro de um
sistema global e integrado de gestdo de recursos humanos;

Il - Colaborar no processo de desenvolvimento organizacional da Camara, com
incidéncia na estrutura orgénica, no desenvolvimento tecnolégico e dos sistemas de
informac@o, na qualificacdo do trabalho dirigente e de chefia, na melhoria dos métodos de
gestdo, na valorizacdo dos recursos humanos e nas condi¢des de instalagdo dos servigos
legislativos.

Il - Promover a desburocratizagdo e agilizacdo administrativa, a fluidez e
racionalidade dos procedimentos e, de uma forma geral, a resposta as solicitagbes dos
municipes;

IV - Proceder a gestdo do Quadro do Pessoal e, anualmente, face aos estudos,
elaborar as propostas de alteracdes que se mostrem adequadas;

V - Acompanhar a Elaboracdo da proposta orcamentdria da Camara, bem como
a sua respectiva execucdo e propor eventuais alteragbes ao Presidente da Camara;

VI - Planejar, programar, controlar e promover a execugdo das atividades
relacionadas com a administragdo de material, patrimdnio, documentac¢do, arquivo,
transportes e servigos gerais;

Camara Municipal Taud: Certifico registro sob o n°® 20260309144249-4180 gue em 09 de margo de 2026 as
11:42:49 foi protocolado a matéria: Projeto de Lei - N° 18, de origem do Mesa Diretora, pela
responséavel: Cristina Oliveira.




CAMARA MUNICIPAL DE

JTAUA

g *

VIl - Conferir e visar toda a documentac3o financeira e contabil produzida pela
Divisio de Gestdo Or¢amentdria e Financeira, tais como movimento de caixa, cheques,
ordens bancarias, conciliagBes, empenhos, relatérios, balancetes, demonstrativos e outros
similares;

VIl - Orientar a classificacdo contébil das receitas e despesas, a emissdo dos
empenhos e a execucdo da contabilidade.

SECAO I
DA ASSESSORIA DO GABINETE PARLAMENTAR

Art. 31 - O Gabinete Parlamentar é unidade de assessoramento da edilidade,
coordenado pelo vereador, tendo por finalidade prestar suporte no desenvolvimento de
suas atividades parlamentares.

§ 12 - O Gabinete do Parlamentar terd em seu quadro funcional, os cargos de
provimento em comissdo na quantidade de um Chefe de Gabinete Parlamentar e dois
Assistentes Técnico Parlamentar, que terdo as suas indicagdes exclusivamente por parte
do Vereador que encaminhara oficio ao Presidente da Camara que, através de ato proprio,
os nomeara e/ou exonerara, de acordo com Vereador indicante.

§ 2¢@ - Quando ocorrer licenga maternidade, no caso de Chefe de Gabinete, fica
a critério do vereador indicar outro ocupante para o cargo, até o término da licenca.

Art. 32 - S30 atribuicdes do Gabinete Parlamentar:

I - Oferecer suporte ao desenvolvimento das atividades politico-parlamentares
do vereador;

Il - Assessorar politicamente o vereador na realizagdo de suas fungdes publicas;

Il - Desempenhar atividades de apoio ao trabalho parlamentar, que forem
determinadas pelo vereador escolhido como lider da bancada;

IV - Supervisionar as acdes de gabinete parlamentar, relacionadas com o
desempenho do mandato eletivo;

V - Auxiliar o vereador em suas relagBes politico-administrativas com a
populac3do, 6rgdos e entidades publicas e privadas;

VI - Prestar servicos legislativos e politico-administrativos ao vereador ou a
bancada parlamentar, dentro ou fora do recinto da Cdmara Municipal.

Art. 33 - S3o atribuicBes da Assessoria de Gabinete Parlamentar:
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I - Assessorar as Autoridades (Presidente, Diretores, Procurador-Chefe, Chefe de
Gabinete, Vereadores, conforme lotagdo), com o atendimento ao publico que vier ao
Gabinete;

Il - Atender as pessoas que desejarem falar com a Autoridade, encaminhando-
as e orientando-as para solucdo dos respectivos assuntos ou marcando-lhes audiéncias;

Il - Agendar audiéncias, compromissos e marcar visitas, para a Autoridade;

IV - Anotar e registrar o fluxo de frequéncia no Gabinete, repassando a
Autoridade as informacdes necessdrias e manté-la informada sobre as atividades politico-
administrativas da Casa Legislativa;

V - Atender o encaminhamento aos orgdos competentes de acordo com o
assunto, que lhe disser respeito, as pessoas que solicitarem informagdes ou servicos da
Camara Municipal;

VI - Organizar audiéncias da Autoridade, selecionando os pedidos, coletando
dados para a compreensdo do histérico dos assuntos, andlise e decisdo final;

VIl - Organizar a agenda de atividades e programas oficiais da Autoridade e
tomar as providéncias necessarias para sua observancia;

Vill - Acompanhar nos 6rgdos municipais o andamento das providéncias
determinadas pela Autoridade;

IX - Efetuar o registro relativo as audiéncias, visitas, conferéncias e reunibes que
deve participar ou de interesse da Autoridade, coordenando as providéncias com elas
relacionadas;

X - Exercer outras atribuicdes correlatas.

CAPITULO VI
DO QUADRO DE PESSOAL
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - Os cargos integrantes do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Taud, sdo de provimento em comissdo e de provimento efetivo e fungbes de confianca.

Paragrafo Unico - Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeacéo
e exoneracdo pelo Presidente da Casa Legislativa, observado, em relagdo aos cargos de
Chefe de Gabinete parlamentar e de Assistente técnico parlamentar que devem atender
ao estabelecido no paragrafo Gnico do artigo 30 desta Lei.

Art. 35 - As atribui¢des especificas dos cargos de provimento em comissdo da
Camara Municipal de Taud, constam nos dispositivos desta Lei, dispostas nos Anexos | e Il

Art. 36 - S3o atribuicdes comuns a todos os niveis de dire¢do, chefia e
assessoramento:
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I - Programar, organizar, orientar, dirigir, coordenar e supervisionar a execucdo
de todas as tarefas de responsabilidade da direcdo, chefia ou assessoramento;

Il - Promover os meios adequados ao suprimento das necessidades, de modo a
assegurar o desempenho da unidade que dirige;

Il - Assessorar o superior imediato no planejamento e na organizacdo das
atividades e dos servigos que lhe forem solicitados;

IV - Responsabilizar-se e prestar contas junto ao érgdo hierarquicamente
superior dos resultados esperados e alcancados;

V - Cumprir e fazer cumprir, na drea de sua atuacdo, as normas e regulamentos

vigentes;
VI - Zelar, em sua area de atuagdo, pela implantacdo, implementacgio e

funcionamento das normas de controle interno estabelecidas para todos os 6rgdos e
unidades da Camara Municipal;

VII - Distribuir os servigos ao pessoal sob sua dire¢éo, examinando o andamento
dos trabalhos e providenciando sua pronta conclusio;

VIl - Promover a sistematizacao das formas de execucdo dos servicos de sua
competéncia;

IX-Informar e instruir processos de sua area de atuagdo, encaminhando aqueles
que dependem de solugdo de autoridade imediatamente superior;

X - Proferir despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao nivel
imediatamente superior e decisérios em processos de sua competéncia;

XI - Manter a disciplina do pessoal de seu érgdo ou unidade de trabalho;

Xit - Despachar com o superior hierdrquico imediato os assuntos de sua
competéncia.

Art. 37 - O ocupante do cargo de dire¢do, chefia e assessoramento n3o poders,
em hipdtese alguma, escusar-se de decidir em assuntos de sua competéncia, sob pena de
responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de sua recusa ou omiss3o.

SECAO I
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 38 - Os cargos em comissdo estabelecidos nesta Lei destinam-se
exclusivamente as atribuicGes de direcdo, chefia, coordenaco e assessoramento, de livre
nomeacdo e exoneracdo, conforme o disposto no inciso V, do artigo 37 da Constituicdo
Federal da Republica do Brasil de 1988, observado, ainda, o estabelecido no paragrafo
unico do artigo 30 desta Lei.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 - Ficam extintos, no ambito do Poder Legislativo, os cargos de
provimento em comissdo que tenham sido criados por leis e resolucdes anteriores, ndo
previstos nesta Lei.

Art. 47 — E parte integrante desta Lei 0s seguintes anexos:

| - ANEXO | - DEMONSTRATIVO, NOMENCLATURA, HABILITAGAO EXIGIDA E
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Il - ANEXO Il — DEMONSTRATIVO E QUANTIDADE DE CARGOS POR SETOR;

111 - ANEXO il — IMPACTO FINANCEIRO;

IV - ANEXO IV - ORGANOGRAMA.

Art. 48 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias que serdo suplementadas, se necessario.

Art. 49 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 50 - Ficam revogadas as disposigbes em contrario, em especial, aquelas
constantes nas Leis Municipais n.2 2575/20, 2602/21, 2682/22,2764/23,2809/23, 2822/24
e 2886/25.

Paco da CAmara Municipal de Taud, em 06 de margo de 2026.

H anc:scoﬂHelde} lea Castelo
ESIDENTE \\1’6 VICE-PRESIDENTE

s wo« W
Francisco da Costa Feitosa Luiz André Bezerra Campos
22 VICE-PRESIDENTE 12 SECRETARIO

2¢ SECRETARIO
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