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Estado do Ceara .
Prefeitura Municipal de Taua
Gabinete da Prefeita

Fremcises

Projeto de LeiN°  U877/2021.

{
RATIFICA, EM PARTE, O 1° TERMO ADITIVO AO
PROTOCOLO DE INTENCOES APROVADO NA
LE! MUNICIPAL N°. 1717, DE 09.02.2010, NA
FORMA QUE INDICA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA__-MUNICIPAL DE TAUA, Estade do Ceara, no uso de suas
atribuigdes legais:

Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promuigo a seguinte
Lei:

Art. 1.° Fica Ratificado o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de Intengdes aprovado pela
Lei Municipal n°. 1717, de 09 de fevereiro de 2010, referente ao Consorcio Pablico de Satlde
da Microrregidc de Taua - CPSMT, na parte que trata da incluso do Municipio de Parambu
entre os entes pdblicos consorciados, © qual ratificou seu Protocolo de Intengbes através da
L ei Municipal n®. 977, de 8 de novembro de 2016, considerando que seu pedido de ades&o
foi aprovado em deliberagio da Assembleia Geral do Consércio. '

Paragrafo Ginico. As demais clausulas do Protocolo de Intencdes de que trata o art.
1° desta Lei, ratificadas pela Lei Municipal n° 1717, de 09 de fevereiro de 2010,
permanecem inalteradas.

Art. 2.° A remuneracdo mensal dos empregados plblicos de provimento em
comissio do Consorcio Pablico de Saide da Microrregido de Taud, de Secretario Executivo,
de Diretor Administrativo Financeiro, de Diretor Geral da Policlinica e de Diretor Geral do
Centro de Especialidades Qdontoldgicas — CEO, fica estabelecida de acordo com os valores
fixados para o Processo Seletivo Simplificado, objeto do Edital n® 27/2019, de 27.12.2018,
27.12.2019, publicado no DOE série 3, ano X, n°. 03.01.2020, pag. 30/38 e 0 1¢ Aditivo ao
Editai n°. 27/2019, de 14.01.2020, publicado no DOE série 3, ano Xil, n° 010, de 15.01.2020,
combinado com os termos do Decreto Estadual n® 33.413, de 20.12.2019, publicado no DOE
série 3, ano XI, n°. 24, de 26.12.2019, pag. 4/6, conforme tabela constante no Anexo Unico
desta Lei.

Art. 3° A remuneracio do emprego ptblico em comissdo de Procurador Juridico
fica definida no valor mensal de R$ 8.244,01 (oito mil, duzentos e quarenta e quatro reais e
um centavo), em consonancia com previsto na Lei Estadual n°. 16,850, de 06.03.2019.

Art. 4° O Municipio de Quiterianopolis podera requerer sua inclusdo no Consorcio
Publico de Satide da Microrregizo de Taua — CPSMT, apds a sua aprovacdo em Assembieia
do referido Consércio.

Art. 5.9 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 6.° Revogam-se as disposigbes em contrario.

fp@:o DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, 01 DE DEZEMBRO DE
2021. ///}
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Patricia Peque}% Costa Gomes de Aguiar
Prefeita Municipal de Taua
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART. 2° DA LEIN® /2021.

TABELA DE REMUNERACAO DOS EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSOES DO
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAG DE TAUA - CPSMT

EMPREGO . REMUNERACAQO

COMISSIONADOC 80% 40% TOTAL
Secretario Executivo Fixo — R$ 8.000,00 Variavel® R$ 15.000,00
- (até quinze mil reais)

Diretor Administrativo Fixo — R$ 7.200,00 Variavel* R$ 12.000,00
Financeiro (até doze mil reais)

Diretor Geral da Policlinica Fixo — R$ 7.200,00 Variavel” R$ 12.000,00
(até doze mil reais)

Diretor Geral do CEO Fixo — R$ 7.200,00 Variavel* R$ 12.000,00
(aié doze mil reais)

+ O valor final da remuneragdo varidvel sera definido pela Avaliagdo de Desempenho e,
posteriormente, discutido e aprovado na Assembleia Consorcial, conforme Decreto n® 33.413/2018.

Rua Coronel Lourenco Feitosa, n° 211, Altos, Bairo Ceniro, Taud-Ceara. CEP: 63.660-000



